BESCHWERDEBRIEF WEGEN MOBBING

Absender :
Vor- und Nachname : ___________________________________________________
Anschrift : _____________________________________________________________
Telefonnummer : ________________________________________________________

Empfänger :
Name der Einrichtung/Firma : ____________________________________________
Abteilung : _____________________________________________________________
Anschrift : _____________________________________________________________

Betreff :
Beschwerde wegen Mobbing am Arbeitsplatz / in der Einrichtung

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit möchte ich eine formelle Beschwerde wegen wiederholten Mobbing-Verhaltens am Arbeitsplatz/ in der Einrichtung einreichen. 
Die Vorfälle beeinträchtigen meine Arbeitsfähigkeit und mein Wohlbefinden erheblich.

Folgende Vorfälle möchte ich besonders hervorheben:
- _________________________________________________________________
- _________________________________________________________________
- _________________________________________________________________

Trotz meiner Bemühungen, die Situation direkt mit den Beteiligten zu klären, hat sich keine Verbesserung ergeben.

Ich bitte Sie daher, geeignete Maßnahmen zu ergreifen, um das Mobbing zu unterbinden und für eine respektvolle Arbeitsatmosphäre zu sorgen.

Ich stehe für ein persönliches Gespräch jederzeit zur Verfügung und erwarte Ihre Rückmeldung.

Mit freundlichen Grüßen



______________________________
Unterschrift

Ort : ___________________________________
Datum : ___________________________________


	Bearbeitet von
	Datum der Bearbeitung

	

Name : ___________________________
	

______________________________

	Unterschrift : _____________________
	




Originalquelle dieses Dokuments:
https://musterhero.com/beschwerdebrief-mobbing-muster/
War diese Vorlage für Sie hilfreich?
Weitere aktuelle Vorlagen finden Sie unter:
https://musterhero.com
Diese Vorlage ist ausschließlich für den persönlichen, nicht kommerziellen Gebrauch bestimmt.
Bei Weitergabe oder Veröffentlichung ist die Nennung der Quelle verpflichtend. © musterhero.com




